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§1
Wykaz skrétéw i pojec

1. Administrator Bazy Ustug Rozwojowych (BUR) — podmiot odpowiedzialny za
nadzorowanie prawidtowego funkcjonowania Bazy, zarzgdzanie kontami i
uprawnieniami uzytkownikow Bazy oraz dbajgcy o bezpieczenstwo Bazy i
zawartych w niej danych. Funkcje Administratora Bazy petni Polska Agencja
Rozwoju Przedsiebiorczosci;

2. Administrator Regionalny Bazy Ustug Rozwojowych — (Administrator
Regionalny) - funkcja petniona przez podmiot odpowiedzialny za wdrazanie
projektéw PSF w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla
Lubuskiego 2021-2027, w szczegdlnosci poprzez zarzgdzanie kontami i
uprawnieniami osob dziatajgcych w systemie teleinformatycznym, przydzielanie 1D
wsparcia uzytkownikom Bazy oraz monitoring przydzielonego ID wsparcia, na
zasadach i w granicach okreslonych w Porozumieniu;

3. Baza Ustug Rozwojowych (BUR/Baza) internetowy rejestr ustug rozwojowych,
obejmujgcy w szczegolnosci rejestr podmiotow zapewniajgcych nalezyte
Swiadczenie ustug rozwojowych wspétfinansowanych ze srodkéw publicznych,
prowadzony w formie systemu teleinformatycznego przez Administratora Bazy.
Przy wykorzystaniu powyzszej Bazy prowadzony jest rejestr podmiotéw, ktérego
szczego6towe zasady funkcjonowania okresla rozporzgdzenie Ministra Rozwoju i
Finansow z dnia 29 sierpnia 2017 r. w sprawie rejestru podmiotow swiadczgcych
ustugi rozwojowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 1678). Baza sktada sie z aplikacji gtbwne;j
oraz ogélnodostepnego serwisu informacyjnego; BUR umozliwia w szczegolnosci
obstuge nastepujgcych procesow:

1) publikacje ofert ustug rozwojowych, w tym szkoleniowych przez podmioty
Swiadczgce ustugi rozwojowe wraz z danymi identyfikujgcymi te podmioty,

2) dokonywanie zapisdw na poszczegolne ustugi,

3) zamieszczanie ogtoszenh o zapotrzebowaniu na ustugi,

4) dokonywanie oceny ustug rozwojowych zgodnie z Systemem Oceny Ustug

Rozwojowych.
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5) zapoznanie sie z wynikiem ocen ustug rozwojowych dokonanych przez innych
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Uzytkownikow.
W sktad BUR wchodzi ogélnodostepny serwis informacyjny. Dane identyfikujgce
Dostawce Ustug, dane dotyczgce ustug rozwojowych oraz oceny tych ustug sg
udostepniane przez Administratora BUR na stronie internetowej BUR

https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/.

4. Dostawca ustug — podmiot $wiadczgcy ustugi rozwojowe, przedsigbiorca lub
instytucja, prowadzacy aktywng dziatalnos¢, ktory swiadczy Ustugi rozwojowe i
dokonuje rejestracji w BUR za pomocg Karty Dostawcy Ustug, w trybie
okreslonym w Regulaminie BUR.

5. Regulamin Bazy Ustug Rozwojowych - dokument okre$lajgcy zasady oraz
warunki funkcjonowania Bazy, prawa i obowigzki uzytkownikéw Bazy oraz

Administratora Bazy Ustug Rozwojowych, dostepny na stronie hitps://serwis-

uslugirozwojowe.parp.gov.pl/component/site/site/serwis-informacyjny-

bur/#requlamin.

6. System Oceny Ustug Rozwojowych — dokument, ktéry stanowi zatgcznik do
regulaminu BUR, w ktoérym okreslono zasady dokonywania oceny ustug
rozwojowych przez ustugobiorcéw oraz podmioty swiadczgce ustugi rozwojowe,
zatwierdzony przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego oraz
dostepny na stronie https://serwis-
uslugirozwojowe.parp.gov.pl/component/site/site/serwis-informacyjny-
bur/#regulamin.

7. Grupy w niekorzystnej sytuaciji - grupa oséb w trudnej sytuacji w tym osoby
doswiadczajgce ubdstwa, wykluczenia spotecznego lub dyskryminacji w wielu
wymiarach lub zagrozone takimi zjawiskami.

8. Instytucja Zarzadzajaca (1Z) - Instytucja Zarzgdzajgca Regionalnym Programem
Operacyjnym Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 (IZ FEWL 2021-
2027).

9. Karta ustugi (Karta) - formularz okreslajgcy zakres informacji umozliwiajgcych
publikacje danej Ustugi rozwojowej w BUR, oraz dostepny na stronie internetowej
BUR.

10.Podmiotowy System Finansowania (dalej: PSF) - system dystrybucji Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata

2021-2027 przez operatora (tj. beneficjenta, w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy z
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dnia 28 kwietnia 2022 r. 0 zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw

europejskich w perspektywie finansowej 2021- 2027) przeznaczonych na
wspieranie rozwoju umiejetnosci’kompetenciji’kwalifikacji pracodawcow i ich
pracownikow oraz oséb dorostych korzystajgcych ze wsparcia z wiasne;j
inicjatywy, oparty na podejsciu popytowym z wykorzystaniem BUR, wdrazany w
ramach programu regionalnego.

11.Operator PSF - podmiot odpowiedzialny za realizacje projektu Podmiotowego
Systemu Finansowania i dystrybucje wsparcia na rzecz przedsiebiorcéw,
pracodawcoéw i ich pracownikdéw oraz osob dorostych korzystajgcych ze wsparcia
z wlasnej inicjatywy, w tym w szczegdlnosci za rekrutacje do projektu, pomoc w
wyborze odpowiedniej ustugi rozwojowej oraz za zawieranie i rozliczanie umow
wsparcia zawartych z przedsiebiorcami, pracodawcami oraz osobami dorostymi
korzystajgcymi ze wsparcia z wtasnej inicjatywy. Operatorami sg: Instytut ADN
spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig spotka komandytowa — Lider Projektu,
ADN Akademia Biznesu spétka z ograniczona odpowiedzialnoscig — Partner
Projektu.

12.Podejscie popytowe — mechanizm dystrybucji sSrodkéw EFS ukierunkowany na
mozliwos$¢ dokonania samodzielnego wyboru ustug rozwojowych przez osoby
doroste oraz odpowiadajgcy na ich indywidualne potrzeby rozwojowe.

13.Ustuga rozwojowa (dalej: UR) — ustuga majgca na celu nabycie, potwierdzenie
lub wzrost wiedzy, umiejetnosci lub kompetencji spotecznych u osoby lub
podmiotu w niej uczestniczgcych, w tym przygotowujgca do uzyskania kwalifikaciji,
lub pozwalajgca na ich rozwdj.

14.Uzytkownik BUR - osoba fizyczna, ktéra zapoznata sie z treScig Regulaminu
BUR i zaakceptowata go, a nastepnie pomysinie przeszta procedure rejestracyjng
i uzyskata uprawnienia w BUR na zasadach okreslonych w BUR.

15.1D wsparcia — unikatowy numer wsparcia przydzielany przez Administratora
regionalnego BUR do umowy o dofinansowanie ustugi rozwojowe;.

16.Walidacja — sprawdzenie, czy osoba ubiegajgca sie o nadanie okreslonej
kwalifikacji, niezaleznie od sposobu uczenia sie , osiggneta wyodrebniong czes¢
lub catos¢ efektdédw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

17.Certyfikacja — nalezy przez to rozumiec¢ proces, w wyniku ktérego uczacy sie

otrzymuje od upowaznionej instytucji formalny dokument, stwierdzajacy, ze
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osiggnat okreslong kwalifikacje. Certyfikacja nastepuje po uzyskaniu pozytywnego
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wyniku walidacji.

18. Kwalifikacje — okreslony zestaw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych nabytych w drodze edukacji formalnej,
edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych
z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniong
do certyfikowania.

19. Kompetencje — wyodrebnione zestawy efektéw uczenia sie/ksztatcenia, ktére
zostaty sprawdzone w procesie walidacji w sposdb zgodny z wymaganiami
ustalonymi dla danej kompetencji, odnoszgcymi sie w szczegolnosci do
sktadajgcych sie na nig efektow uczenia sie. Przez efekty uczenia sie nalezy
rozumiec¢ wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w edukacji
formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodne
z ustalonymi dla danej kwalifikacji lub kompetencji wymaganiami.

Fakt nabycia kompetencji jest weryfikowany w ramach nastepujacych etapow:

1) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie
(w przypadku Projektow) lub karty ustugi (w przypadku Podmiotowego
Systemu Finansowania) grupy docelowej do objecia wsparciem oraz zakresu
tematycznego wsparcia, ktéry bedzie poddany ocenie,

2) ETAP Il - Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia
i zrealizowany w Projekcie/ustudze rozwojowej standard wymagan, tj. efektow
uczenia sie, ktore osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan
(wraz z informacjami o kryteriach i metodach weryfikacji tych efektow).

3) ETAP lll — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie kryteriéw
opisanych we wzorcu (etap Il) po zakohczeniu wsparcia udzielonego danej
osobie, przy zachowaniu rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia
i walidacji (np. walidacja jest prowadzona przez zewnetrzny podmiot
w stosunku do Dostawcy ustugi lub u jednego Dostawcy ustugi proces
walidaciji jest prowadzony przez inng osobe anizeli proces ksztatcenia),

4) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu Il (ocena)
z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po

zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie. Nabycie kompetenciji
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potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu zawierajgcego wyszczegolnione

efekty uczenia sie odnoszgce sie do nabytej kompetencii;

20.Metoda Bilansu Kompetencji (MBK) —
Metoda Bilansu Kompetencji (MBK) umozliwia rozpoznanie i uporzadkowanie
wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych zdobytych w réznym czasie i
miejscu (np. w pracy, na kursach, w szkole). Za pomocg MBK mozna takze
okresli¢ predyspozycje i zainteresowania danej osoby pod katem zatozonego celu.
Daje to petny obraz jej potencjatu opartego na doswiadczeniu oraz mozliwych
kierunkéw dalszego uczenia sie.
W rezultacie zastosowania MBK powstaje portfolio, zawierajgce liste spisanych
kompetencji wraz z dowodami na ich posiadanie (np. probkami pracy, zdjeciami,
filmami, referencjami). Pozwala to na przygotowanie planu dalszego rozwoju danej
osoby.

21.Biuro Projektu (BP) — punkt obstugi Uczestnikow/Uczestniczek Projektu, biuro
gtébwne Projektu, prowadzone przez Lidera i Partnera Projektu, mieszczgce sie
przy ul. Chemiczna 5, 65-713 Zielona Gora. Lokal nr 203, Il pietro. Adres e-mail:
biuro@urlubuskie.pl, telefon: +48 504 857 133, +48 452 444 037, +48 789 379
130

22.Doradztwo — dodatkowe wsparcie zapewnione ze strony beneficjenta (operatora
PSF) dla os6b dorostych zainteresowanych podniesieniem swoich umiejetnosci
lub kompetencji lub nabyciem kwalifikacji co najmniej w zakresie:

1) zbudowania motywaciji do rozwoju umiejetnosci/kompetencji lub nabycia
kwalifikaciji,

2) wsparcia w analizie potrzeb rozwojowych, w tym z wykorzystaniem modelu
Bilansu Kompetenciji,

3) wsparcia w wyborze odpowiednich ustug rozwojowych w BUR;

4) identyfikacji nabytych umiejetnosci’lkompetencji oraz wsparcia w ich walidaciji i
certyfikacji, w tym zachecanie do zatozenia ,Mojego portfolio” lub konta
Europass.”

23.Kandydat/Kandydatka — osoba fizyczna, starajgcg sie o udziat w Projekcie, ktora
planuje ztozy¢ dokumenty rekrutacyjne lub je ztozyta w ramach danej rundy
naboru.

24 Kryteria formalne - kryteria obligatoryjne, ktére muszg by¢ spetnione przez

Kandydata/Kandydatke, aby mozliwe byto przystgpienie do udziatu w Projekcie.
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25.Kryteria premiujace - kryteria nieobligatoryjne, ktére mogg byc¢ spetnione przez

Kandydata/Kandydatke, jednak ich spetnienie nie warunkuje przystgpienia do
udziatu w Projekcie.

26.Kwalifikowalny podpis elektroniczny — jest to to podpis elektroniczny, ktéry ma
moc prawng takg jak podpis wtasnoreczny. Jest poswiadczony specjalnym
certyfikatem kwalifikowanym, ktéry umozliwia weryfikacje sktadajgcej podpis
osoby. Tylko ta osoba, do ktorej podpis i certyfikat sg przyporzadkowane, moze go
uzywac.

27.Miejsce zamieszkania — nalezy przez to rozumie¢ miejscowosc¢, w ktorej osoba
fizyczna przebywa z zamiarem statego pobytu zgodnie z art. 25 ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1360).

28.0soby bezrobotne — osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy
i aktywnie poszukujgce zatrudnienia.

29.0soby pracujace - osoby, ktdre spetniajg jeden z ponizszych warunkow:

a) sg osobami w wieku od 18 do 89 lat, ktore: wykonujg prace, za ktérg otrzymujg

wynagrodzenie, z ktdrej czerpig zyski lub korzysci rodzinne;

b) sg osobami, ktére posiadajg zatrudnienie, ktére jednak chwilowo nie pracujg

(osoba przebywajgca na urlopie wychowawczym, ze wzgledu na np. chorobe,

urlop, spér pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie).

30.0soby bierne zawodowo — osoby, ktére w danej chwili nie tworzg zasobdw sity
roboczej (tzn. nie pracujg i nie sg bezrobotne). Za osoby bierne zawodowo
uznawani sg m.in.:

a) studenci studidéw stacjonarnych, chyba ze sg zatrudnieni (réwniez na czesc
etatu) to wowczas stanowig osoby pracujgce,

b) dzieci i mtodziez do 18 r. z. pobierajgce nauke, o ile nie spetniajg przestanek,
na podstawie ktorych mozna je zaliczy¢ do oséb bezrobotnych lub
pracujgcych.

c) doktoranci, ktérzy nie sg zatrudnieni na uczelni, w innej instytucji lub
przedsiebiorstwie. W przypadku, gdy doktorant wykonuje obowigzki stuzbowe,
za ktore otrzymuje wynagrodzenie, lub prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg
nalezy traktowac go jako osobe pracujgcg. W przypadku, gdy doktorant jest
zarejestrowany jako bezrobotny, nalezy go wykazywac¢ we wskazniku

dotyczgcym osob bezrobotnych.
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31.0soby w wieku 50 lat i wiecej — osoby, ktére w chwili przystgpienia do Projektu

majg ukonczony 50 rok zycia.

32.0soby z niepetnosprawnosciami (potwierdzenie na podstawie orzeczenia lub

innego dokumentu poswiadczajgcego stan zdrowia):

1) osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o

rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob

niepetnosprawnych;

2) osoba z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19

sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego.

33. Osoby zamieszkujace, uczace sie lub pracujacych na obszarze strategicznej

interwencji (OSI) — osoby z terenu:

1)

2)

5)

Miast $rednich tracgcych funkcje spoteczno-gospodarcze — Zagan,
Miedzyrzecz, Nowa Sél i Zary.

Obszaréw zagrozonych trwatg marginalizacjg — Bytnica, Gubin
(wiejska), Przytoczna, Skwierzyna, Kolsko, Dobiegniew, tagow,
Gozdnica, Matomice, Niegostawice, Szprotawa, Wymiarki, Brody,
Lubsko, Tuplice.

Miejskich obszaréw funkcjonalnych osrodkéw wojewddzkich: miasto
Gorzow WIkp oraz Deszczno, Ktodawa, Santok, Bogdaniec i Lubiszyn,
miasta Zielona Goéra i Nowa Sél oraz gminy: Sulechéw, Czerwiensk,
Swidnica, Zabér, Otyn i gmina wiejska Nowa Sél.

Miejskich obszaréw funkcjonalnych osrodkéw subregionalnych i
lokalnych — (osrodki subregionalne to miasta powyzej 20 tys.
mieszkancow: Nowa Sél, Zary, Zagan i Swiebodzin, miasta powiatowe
powyzej 15 tys. mieszkancow, tj. Stubice i Miedzyrzecz, osrodki lokalne
to wszystkie pozostate (obok osrodkéw subregionalnych) miasta
powiatowe (Krosno Odrzanskie, Wschowa, Sulecin oraz Strzelce
Krajenskie), a takze Drezdenko, Kostrzyn nad Odrg, Gubin, Lubsko,
Szprotawa i Skwierzyna.

Obszary wiejskie

34.Projekt — nalezy przez to rozumie¢ Projekt ,Ustugi rozwojowe dla mieszkancéw

wojewddztwa lubuskiego.” o numerze nr FELB.06.08-1Z2.00-002/24 realizowany

przez Instytut ADN spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig sp.k. w partnerstwie
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z ADN Akademia Biznesu sp. z 0.0. wspoétfinansowany ze srodkéw Europejskiego
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Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) w ramach Programu Fundusze Europejskie
dla Lubuskiego 2021-2027.
35.Strona internetowa Projektu — strona internetowa dostepna pod adresem:

www.urlubuskie.pl.

36.Elektroniczny System Skitadania Wnioskéw (dalej: ESSW) — system, za
posrednictwem ktorego bedzie przeprowadzana rekrutacja do Projektu. System
ESSW jest udostepniony na stronie internetowej Projektu pod adresem:

https://urlubuskie.pl/rekrutacijal.

37.Uczestnik/Uczestniczka Projektu (Uczestnik, UP) — osoba dorosta, ktéra
najpdzniej w dniu przystgpienia do Projektu ukonczyta 18 rok zycia i nie
przekroczyta wieku aktywnos$ci zawodowej, tj. 89 roku zycia, jednoczesnie uczy
sie lub pracuje lub zamieszkuje lub przebywa na terenie wojewodztwa lubuskiego
bezposrednio korzystajgca ze wsparcia w ramach Projektu.

38.Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji (ZRK)! - rejestr publiczny w rozumieniu
ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji,
prowadzony w systemie teleinformatycznym, ewidencjonujgcy kwalifikacje
wigczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikaciji.

39.Zintegrowany System Kwalifikacji (ZSK) - wyodrebniona czes¢ Krajowego
Systemu Kwalifikacji, w ktorej obowigzujg okreslone w ustawie standardy
opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wigczania kwalifikacji do ZSK i ich ewidencjonowania
w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji, a takze zasady i standardy certyfikowania
kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji. ZSK jest dostepny na

stronie: www.kwalifikacje.gov.pl.

! https://kwalifikacje.gov.pl/o-zsk/informacja-o-zrk
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§2

Postanowienia ogdlne
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. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie.

Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejskg ze srodkéow EFS+

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027, budzetu
panstwa oraz wktadu wtasnego Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu.

Projekt jest realizowany przez Instytut ADN spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig spotka komandytowa — Lidera Projektu, ADN Akademia
Biznesu spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig — Partnera Projektu, w okresie
od 01.01.2025 r. do 31.12.2027 r.

W ramach Projektu jest prowadzone Biuro Projektu - punkt obstugi
Kandydatow/Kandydatek i Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu, pod adresem ul.
ul. Chemiczna 5, 65-713 Zielona Géra

Lokal nr 203, Il pietro. Adres e-mail: biuro@urlubuskie.pl, telefon: +48 504 857

133. Biuro znajduje sie w lokalizacji dostepnej dla oséb z niepetnosprawnosciami,

pozbawione barier architektonicznych, w ktérym przyjmowane bedg dokumenty
rekrutacyjne oraz udzielane informacje na temat realizacji Projektu, czynne w dni
robocze w godzinach od 08:00-16:00 (istnieje mozliwos¢ umowienia spotkania w
innych godzinach po wczesniejszym kontakcie z Biurem Projektu).
Lokalizacja, architektura i organizacja Biura Projektu jak réwniez sposéb
udostepniania informacji o Projekcie, sg w petni zgodne z zasadg dostepnosci
okreslong w Standardach dostepnosci dla polityki spojnosci na lata 2021-2027.
§3

Uczestnicy/Uczestniczki Projektu

W Projekcie mogg wzig¢ udziat Kandydaci/tki, ktérzy/re w chwili przystgpienia do
Projektu spetniajg fgcznie nizej wymienione kryteria:
ukonczyty 18 r. zycia (weryfikowane na podstawie danych w formularzu
zgtoszeniowym: data urodzenia i nr PESEL),
uczg sie lub pracujg lub zamieszkujg, w rozumieniu kodeksu cywilnego , lub
przebywajg (w przypadku os. bezdomnych) na terenie woj. lubuskiego
(weryfikowane na podstawie oswiadczenia dot. miejsca zamieszkania -

zatgcznik nr 8 oraz dokumentdéw potwierdzajgcych dane zawarte w
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oswiadczeniu tj. informacja o zameldowaniu na pobyt staty lub czasowy

pobrana elektronicznie poprzez profil zaufany na stronie: www.gov.pl, a
przypadku gdy adres zamieszkania jest inny niz adres zameldowania:
oswiadczenie wtasciciela lub najemcy lokalu, ktory potwierdzi staty pobyt oraz
dokument potwierdzajgcy, ze osoba podpisujgca to oswiadczenie jest jego
wiascicielem lub najemcg lub zawarta umowa na media (np. prad, gaz, woda,
telefon, internet, telewizja kablowa itp.) zawierajgce adres zamieszkania, do
niniejszego regulaminu) oraz dokumentow potwierdzajgcych, miejsce nauki?
lub miejsce zatrudnienia3),

1.3. przystepujg do Projektu z wiasnej inicjatywy i sg zainteresowane nabyciem lub
podniesieniem umiejetnosci/kompetencji lub kwalifikacji (weryfikowane na
podstawie oswiadczenia),

1.4. nie prowadzg dziatalnosci gospodarczej lub nie majg zawieszonej dziatalnosci
(weryfikowane na podstawie o$wiadczenia i bazy CEIDG), zgodnie z zapisem
w §11 niniejszego Regulaminu.

1.5. nie korzystaty do tej pory ze wsparcia i nie wykorzystaty obowigzujgcych
limitow dofinansowania ustug rozwojowych w Dziataniu FELB.06.08.

2. W trakcie procesu rekrutacji beda przyznawane dodatkowe punkty

premiujace dla Kandydatéw/tek, ktorzy/re:

2.1. wybiorg UR, ktéra prowadzi do uzyskania kwalifikacji wpisanych do
Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji z nadanym kodem kwalifikacji (na
podstawie karty UR) (+10 pkt),

2.2. ukonczyly 50 r. zycia (weryfikowane na podstawie danych w formularzu
zgtoszeniowym: data urodzenia, nr PESEL), (5 pkt za przynalezno$¢ do jednej
z kategorii wymienionej w punkcie 2.2. do 2.8.)

2.3. sg osobami o niskich kwalifikacjach zawodowych, tj. majg wyksztatcenie
na poziomie:

a) Srednie pierwszego stopnia lub nizsze
(przedszkole, szkota podstawowa, gimnazjum, International Standard
Classification of Education 0-2, dalej ISCED);

b) Ponadgimnazjalne lub policealne

(osoby, ktore ukonczyly szkote: zawodowg, a po 2017 roku szkote

2 Np. zaswiadczenie ze szkoty/placéwki lub wazna legitymacja szkolna;
3 Np. zaswiadczenie od pracodawcy;

Strona 12z 33



2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

dla Lubuskiego Unie Europejska S \‘7 Warte zachodu

branzowg pierwszego stopnia, liceum, technikum, liceum uzupetniajgce,

E Fundusze Europejskie Dofinansowane przez ’ e _A Lubuskie

technikum uzupetniajgce, liceum profilowane, szkote branzowg drugiego

stopnia, szkofe policealng, ISCED 3, (5 pkt za przynaleznosc¢ do jednej z

kategorii wymienionej w punkcie 2.2. do 2.8.)

-(weryfikowane na podstawie danych w formularzu zgtoszeniowym) lub
sg osobami bezrobotnymi zarejestrowanymi w Powiatowym Urzedzie
Pracy (weryfikowane na podstawie zaswiadczenia z Urzedu Pracy), (5 pkt za
przynaleznosc¢ do jednej z kategorii wymienionej w punkcie 2.2. do 2.8.)
sg osobami biernymi zawodowo (weryfikowane na podstawie
zaswiadczenia z Zakfadu Ubezpieczen Spotecznych (wniosek na druku US7),
(5 pkt za przynaleznosc¢ do jednej z kategorii wymienionej w punkcie 2.2. do
2.8.)
sg osobami bezrobotnymi niezarejestrowanymi w Urzedzie Pracy
(weryfikowane na podstawie zaswiadczenia z Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych (wniosek na druku US7), (5 pkt za przynalezno$¢ do jednej z
kategorii wymienionej w punkcie 2.2. do 2.8.)
sg osobami z niepelnosprawnosciami (weryfikowane na podstawie
orzeczenia lub dokumentu rownowaznego) (+5 pkt), (5 pkt za przynaleznosc¢
do jednej z kategorii wymienionej w punkcie 2.2. do 2.8.)
zamieszkuja na obszarze wiejskim (DEGURBA Kategoria 3) tj. Babimost,
Bledzew, Bobrowice, Bogdaniec, Bojadta, Brody, Brzeznica, Bytnica, Bytom
Odrzanski, Cybinka, Czerwiensk, Dgbie, Deszczno, Dobiegniew, Gozdnica,
Gérzyca, Gubin, ltowa, Jasien, Kargowa, Ktodawa, Kolsko, Krzeszyce, Lipinki
tuzyckie, Lubiszyn, Lubniewice, Lubrza, tagow, Matomice, Maszewo,
Niegostawice, Nowa Sol, Nowe Miasteczko, Nowogréd Bobrzanski, Osno
Lubuskie, Przewdz, Przytoczna, Pszczew, Santok, Siedlisko, Skgpe, Stawa,
Stonsk, Stare Kurowo, Szczaniec, Szlichtyngowa, Swidnica, Torzym, Trzciel,
Trzebiechow, Trzebiel, Tuplice, Wymiarki, Zabér, Zwierzyn, Zagar'l
(weryfikowane na podstawie oswiadczenia dot. miejsca zamieszkania oraz
dokumentoéw potwierdzajgcych dane zawarte w o$wiadczeniu tj. informacja
0 zameldowaniu na pobyt staty lub czasowy pobrana elektronicznie poprzez
profil zaufany na stronie: www.gov.pl, a przypadku gdy adres zamieszkania
jest inny niz adres zameldowania: oswiadczenie wiasciciela lub najemcy

lokalu, ktory potwierdzi staty pobyt oraz dokument potwierdzajacy, ze osoba
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umowa na media (np. prad, gaz, woda, telefon, internet, telewizja kablowa itp.)

zawierajgce adres zamieszkania oraz dokumentéw potwierdzajgcych dane

zawarte w oswiadczeniu tj. informacja o zameldowaniu na pobyt staty lub
czasowy pobrana elektronicznie poprzez profil zaufany na stronie:
www.gov.pl, a przypadku gdy adres zamieszkania jest inny niz adres
zameldowania: oswiadczenie wtasciciela lub najemcy lokalu, ktory potwierdzi
staty pobyt oraz dokument potwierdzajgcy, ze osoba podpisujgca to
oswiadczenie jest jego wtascicielem lub najemcg lub zawarta umowa na
media (np. prad, gaz, woda, telefon, internet, telewizja kablowa itp.)
zawierajgce adres zamieszkania) (+10 pkt).

zamieszkujg, uczg sie lub pracujg na obszarze strategiczne interwencji (OSlI)

a) Miasta $rednie tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze — Zagan,
Miedzyrzecz, Nowa Sél i Zary.

b) Obszary zagrozone trwatg marginalizacjg — Bytnica, Gubin (wiejska),
Przytoczna, Skwierzyna, Kolsko, Dobiegniew, tagow, Gozdnica,
Matomice, Niegostawice, Szprotawa, Wymiarki, Brody, Lubsko, Tuplice.

c) Miejskie obszary funkcjonalne osrodkow wojewodzkich: miasto Gorzow
WIkp oraz Deszczno, Ktodawa, Santok, Bogdaniec i Lubiszyn, miasta
Zielona Géra i Nowa Sél oraz gminy: Sulechéw, Czerwienisk, Swidnica,
Zabor, Otyn i gmina wiejska Nowa Sal.

d) Miejskie obszary funkcjonalne osrodkéw subregionalnych i lokalnych —
(osrodki subregionalne to miasta powyzej 20 tys. mieszkancéw: Nowa Sdl,
Zary, Zagan i Swiebodzin, miasta powiatowe powyzej 15 tys.
mieszkancow, tj. Stubice i Miedzyrzecz, osrodki lokalne to wszystkie
pozostate (obok osrodkéw subregionalnych) miasta powiatowe (Krosno
Odrzanskie, Wschowa, Sulecin oraz Strzelce Krajenhskie), a takze
Drezdenko, Kostrzyn nad Odrg, Gubin, Lubsko, Szprotawa i Skwierzyna.

e) Obszary wiejskie,

(+5 pkt). (weryfikowane na podstawie o$wiadczenia dot. miejsca
zamieszkania oraz dokumentow potwierdzajgcych dane zawarte w
oswiadczeniu tj. informacja o zameldowaniu na pobyt staty lub czasowy
pobrana elektronicznie poprzez profil zaufany na stronie: www.gov.pl, a

przypadku gdy adres zamieszkania jest inny niz adres zameldowania:
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oswiadczenie wtasciciela lub najemcy lokalu, ktory potwierdzi staty pobyt

oraz dokument potwierdzajgcy, ze osoba podpisujgca to oswiadczenie jest
jego wtascicielem lub najemcg lub zawarta umowa na media (np. prad,
gaz, woda, telefon, internet, telewizja kablowa itp.) zawierajgce adres
zamieszkania, zaswiadczenia ze szkoty lub zaswiadczenia z miejsca
pracy)
W ramach niniejszego Projektu pomoc udzielana Uczestnikowi/Uczestniczce
Projektu nie moze stanowic dla niego pomocy publicznej, ani pomocy de minimis,
zgodnie z zapisami §11 niniejszego Regulaminu, w zwigzku z czym wsparciem w
ramach Projektu nie mogg by¢ objete osoby prowadzgce dziatalnos¢
gospodarczg.
Liczba miejsc w Projekcie jest ograniczona: do udziatu w Projekcie
zakwalifikowanych zostanie w sumie 1 820 oséb, z zastrzezeniem postanowien
z § 4 ust. 2 Regulaminu.
§4

Zasady rekrutacji

. Nabor do udziatu w Projekcie jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych,
prowadzony jest z zachowaniem zasady réwnych szans, w tym rownych szans
kobiet i mezczyzn oraz dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

. Nabdr do udziatu w Projekcie jest prowadzony w okresie 02.2025 r. — 07.2027 r.
lub do momentu wyczerpania limitu miejsc zaplanowanych w Projekcie lub do
wyczerpania limitu srodkow przeznaczonych na wsparcie dziatan w Projekcie,
z uwzglednieniem faktu, ze Uczestnik/-czka Projektu musi rozliczy¢ przyznane
wsparcie najpozniej do 31.12.2027 r.

. Informacje o kolejnych etapach rekrutaciji i/lub zawieszeniu i/lub zakohczeniu
rekrutacji bedg zamieszczane na biezgco na stronie internetowej Projektu.

. Nabér i kwalifikacja do udziatu w Projekcie prowadzone bedg w rundach
ogtaszanych na stronie internetowej Projektu co najmniej dwa razy na kwartat.
Planowanym termin kazdego naboru zostanie opublikowany na stronie

internetowej projektu: www.urlubuskie.pl na minimum 14 dni kalendarzowych

przed dniem ogtoszenia. Kazda runda bedzie trwata 7 lub 14 dni
kalendarzowych. W kazdej rundzie naboru zweryfikowane bedg wszystkie

Formularze zgtoszeniowe. Na kazdg runde naboru przypadaé bedzie okreslona
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alokacja, w ramach ktorej Kandydaci/-tki zostang wstepnie zakwalifikowani/ne do

udziatu w Projekcie.

5. Operator zastrzega sobie prawo do wczesniejszego zakonczenia naboru, jesli
poziom alokacji zostanie przekroczony o 50%. W takim przypadku nabor
zostanie zamkniety niezwtocznie po stwierdzeniu przekroczenia wskazanego
limitu. Informacja zostanie zamieszczona réwniez na stronie internetowe;j
Projektu.

6. Operator zastrzega sobie mozliwos¢ prowadzenia naboréw dedykowanych w
celu spetnienia kryteriow punktow premiujgcych okreslonych we wniosku o
dofinansowanie. Nabory te mogg by¢ organizowane niezaleznie od
standardowych procesoéw rekrutacyjnych i kierowane do okreslonych grup o
ktorych mowa w ust. 2 § 3,zgodnie z wymaganiami Projektu.

7. Etapy rekrutaciji:

1) ETAP 1 — zapoznanie sie z Regulaminem Projektu,

2) ETAP 2 - rejestracja konta w elektronicznym systemie sktadania wnioskow
(ESSW) dostepnym na stronie Projektu. Rejestracja w systemie jest
obligatoryjna dla kazdego Kandydata/-ki, zainteresowanego/-ej udziatem w
Projekcie.

3) ETAP 3 — wypetnienie i ztozenie w wersji elektronicznej Formularza
zgtoszeniowego zgodnego ze wzorem okreslonym w Zatgczniku nr 1 do
Regulaminu. Za dzienh ztozenia Formularza zgtoszeniowego przyjmuje sie date
wptywu dokumentu w systemie elektronicznym.

4) ETAP 4 — Operator dokonuje weryfikacji zgtoszenia pod wzgledem
kompletnosci i poprawnos$ci wypetnienia, a takze spetnienia kryteriow
formalnych oraz premiujgcych opisanych w § 3 ust. 1 i 2 Regulaminu oraz pod
katem niewystgpienia pomocy publicznej/de minimis. W sytuaciji gdy liczba
ztozonych zgtoszen w ramach danej rundy naboru przekroczy dostepng
alokacje, wowczas pierwszenstwo udziatu w Projekcie bedg miaty osoby
spetniajgce kryteria premiujgce, ktére uzyskajg najwiekszg liczbe punktéw. W
przypadku uzyskania takiej samej liczby punktow premiujgcych, przez wiekszg
liczbe 0sob niz dostepna w ramach naboru alokacja, wowczas pierwszenstwo
beda miaty osoby, ktére wybiorg UR, prowadzgcg do uzyskania kwalifikacji
wpisanych do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji; w drugiej kolejnosci — o

miejscu na liscie rankingowej bedzie decydowac miejsce zamieszkania na
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terenie wiejskim, w trzeciej rozstrzygac bedzie miejsce zamieszkania na

obszarze strategicznej interwenciji (OSI), w czwartej kolejnosci rozstrzygaé
bedzie wiek 50+, w pigtej kolejnosci data i godzina wptyniecia zgtoszenia.
Pozostali kandydaci spetniajacy kryteria formalne do udziatu w Projekcie,
zostang wpisani na liste rezerwowg danej rundy naboru. Po zweryfikowaniu
wszystkich formularzy i ustaleniu listy rankingowej, Beneficjent moze nie
przyjac¢ do Projektu w danej turze naboru, tych osob, ktére uzyskaty najmniej
punktéw — jesli zostata przekroczona alokacja przewidziana na dang runde
naboru. W przypadku duzego zainteresowania dofinansowaniem UR,
Operator dopuszcza mozliwos¢ zwiekszenia alokacji w ramach
poszczegolnych naborow z uwzglednieniem okreslonych limitow wartosci
alokacji na dang runde naboru.
ETAP 5 — po dokonaniu weryfikacji wszystkich zgtoszen, Operator tworzy liste
rankingowg Kandydatéw/tek wstepnie przyjetych do Projektu oraz liste
rezerwowg. Kandydaci/tki z listy rankingowej zostang wezwani do przestania
w systemie rekrutacyjnym w ciggu 3 dni kalendarzowych:
. skanu dokumentéw potwierdzajacych spetnienie kryteriow
formalnych i premiujacych w Projekcie
Il. wygenerowania z systemu i podpisania Formularza
zgtoszeniowego. Formularz zgtoszeniowy mozna podpisac:

a) za pomocg za pomocg podpisu kwalifikowalnego i zatgczy¢
w ESSW,

b) wydrukowac wygenerowany w ESSW dokument, podpisaé
odrecznie, a nastepnie zatgczy¢ w systemie dobrej jakosci skan
podpisanego odrecznie dokumentu.

W przypadku stwierdzenia brakbw w dokumentacji, wezwie jednorazowo do
uzupetnienia Kandydat/ka. Wyznaczony termin na ztozenie wyjasnien i/lub
uzupetnionego dokumentu 3 dni kalendarzowych od przekazania informac;ji
przez Operatora. Informacje o niezbednych wyjasnieniach i/lub uzupetnieniach
przekazywane bedg za pomocg poczty elektronicznej, na adres wskazany

w Formularzu zgtoszeniowym. W przypadku uzupetniania dokumentu jako
date zgtoszenia przyjmuje sie date ztozenia poprawnej wersji dokumentu,
ETAP 6 — Operator dokonuje weryfikacji przestanych dokumentéw w terminie

maksymalnie 10 dni roboczych od momentu zakonhczenia danej rundy naboru.
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6) ETAP 7 — ustalenie ostatecznej listy Kandydatéw/tek zakwalifikowanych do

udziatu w Projekcie i listy rezerwowej oraz przekazanie informacji o wynikach

rekrutacji. Informacje przesytane bedg e-mailowo, na adres wskazany

w formularzu zgtoszeniowym.
8. W ciggu 3 dni kalendarzowych od przekazania przez Operatora informacji o
wynikach kwalifikacji do udziatu w Projekcie Uczestnik/-czka ma obowigzek
potwierdzenia udziatu w Projekcie (osobiscie, e-mailowo lub telefonicznie). W
przypadku braku potwierdzenia udziatu w Projekcie w wyznaczonym terminie,
zakwalifilkowana osoba zostanie wykreslona z listy Uczestnikdw/-czek, a na jej
miejsce wpisana zostanie osoba z listy rezerwowe;j.
9. Po zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie, Uczestnik/Uczestniczka ma
obowigzek dostarczy¢ oryginalny Formularz zgtoszeniowy oraz dokumenty
potwierdzajgce spetnienie kryteriéw formalnych oraz premiujgcych, a takze
Deklaracje uczestnictwa w Projekcie (zgodng ze wzorem okreslonym
w Zatgczniku nr 2 do Regulaminu), do Biura Projektu na etapie podpisywania
Umowy wsparcia.
10.Niedostarczenie dokumentow wymienionych powyzej w terminie okreslonym
przez Operatora, bedzie skutkowato wykresleniem zakwalifikowanej osoby z listy
Uczestnikow/-czek, a na jej miejsce wpisana zostanie osoba z listy rezerwowe;j.

Ztozone dokumenty zgtoszeniowe nie podlegajg zwrotowi.

§5
Identyfikacja potrzeb szkoleniowych Uczestnikéw/czek Projektu

1. W ramach Identyfikacji potrzeb szkoleniowych kazda osoba, ktdra przeszta
pozytywnie proces rekrutaciji:

1) dokonuje samodzielnego i swobodnego wyboru ustugi rozwojowej
odpowiadajgcej na jej potrzeby w zakresie podniesienia swoich kwalifikaciji
lub kompetencji lub

2) korzysta ze wsparcia (Ustuga doradztwa zawodowego) Operatora w
zakresie identyfikacji takich potrzeb, a nastepnie dokonuje wyboru ustugi
rozwojowej odpowiadajgcej na potrzeby w zakresie podniesienia swoich

kwalifikacji lub kompetencji.
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2. Uczestnik/Uczestniczka ma obowigzek dostarczy¢ podpisany Formularz

potrzeb rozwojowych (zatgcznik nr 7 do niniejszego Regulaminu) osobiscie lub

e-mailowo do Operatora w ciggu 3 dni roboczych liczonych dla :

a) osob, ktére nie korzystajg z ustugi doradztwa zawodowego od przekazania
przez Operatora informacji o wynikach kwalifikacji do udziatu w Projekcie

b) osdb, ktére korzystajg z Ustugi doradztwa zawodowego od zakonczenia
Ustugi doradztwa zawodowego.

3. Uczestnik/Uczestniczka ma obowigzek dostarczy¢ oryginalny Formularz
potrzeb rozwojowych (zatgcznik nr 7 do niniejszego Regulaminu) do Biura
Projektu na etapie podpisywania Umowy wsparcia.

4. Niedostarczenie dokumentéw wymienionych powyzej, bedzie skutkowato
wykresleniem zakwalifikowanej osoby z listy Uczestnikow/-czek, a na jej
miejsce wpisana zostanie osoba z listy rezerwowej. Ztozone dokumenty

zgtoszeniowe nie podlegajg zwrotowi.

§6

Ustuga doradztwa zawodowego — wsparcie dodatkowe

1. Ustuga doradztwa zawodowego ma charakter opcjonalny.

2. Termin i miejsce spotkania z doradcg zawodowym ogtaszany bedzie 5 dni
roboczych przed planowanym spotkaniem. W przypadku duzego
zainteresowania wsparciem dodatkowym uruchomione zostang zapisy, nie
wczesniej niz przed ogtoszeniem daty wsparcia (osobiscie, telefonicznie, e-
mail).

3. Doradztwo realizowane bedzie w Biurze Projektu w wymiarze srednio 1 godzin
zegarowych na osobe i bedzie obejmowac:

a) zbudowania motywacji do rozwoju umiejetnosci’/kompetencji lub nabycia
kwalifikaciji,

b) b) analizy potrzeb rozwojowych, w tym z wykorzystaniem modelu Bilansu
Kompetencji,

c) wyboru odpowiednich ustug rozwojowych w BUR,

d) d) identyfikacji nabytych umiejetnosci/lkompetencji oraz wsparcia w ich
walidaciji i certyfikacji, w tym zachecenie do zatozenia ,Mojego portfolio”

lub konta Europass.
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4. Opracowany przy wspétudziale doradcy zawodowego Bilans Kompetenc;ji

stanowi m.in. podstawe do ustalenia kategorii UR mozliwych do realizacji dla
danego Uczestnika/Uczestniczki w ramach Projektu.
5. Operator dopuszcza opracowanie Bilansu Kompetencji w formule on-line.
6. Udziat w spotkaniu z doradcg zawodowym Uczestnik/Uczestniczka potwierdza
wiasnorecznym podpisem na Karcie ustugi doradczej (zatgcznik nr 3 do
niniejszego Regulaminu). Do Karty ustugi doradczej dotgczana jest Formularz
potrzeb rozwojowych ( zatgcznik nr 7 do niniejszego Regulaminu)
7. Uczestnik/Uczestniczka, ktory/ktéra wezmie udziat w ustudze doradztwa
zawodowego, nie jest zobowigzany/a do zgtoszenia sie do Projektu, a
nastepnie podpisania Umowy wsparcia — promesy.
8. Spotkanie z doradcg zawodowym mozliwe jest przed rozpoczeciem UR.
Istnieje mozliwos¢ umdwienia sie na dodatkowe spotkanie z doradcg
zawodowym przed zakonczeniem udziatu w Projekcie.
9. Udziat w doradztwie zawodowym jest finansowany w ramach Projektu
w 100%.

§7

Udzielanie wsparcia na realizacje UR

. Kazdy/a Uczestnik/Uczestniczka, po zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie
podpisuje Umowe wsparcia - (zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu),
ktora okresla m.in.:

a) numer ID wsparcia (nadawany przez Operatora),

b) informacje o wyborze UR z BUR,

c) informacje dotyczgcg wysokosci wktadu wtasnego wnoszonego przez
Uczestnika/Uczestniczke,

d) informacje dotyczgca wysokosci wsparcia kosztéw UR (kwotowo
i procentowo),

e) warunki korzystania ze wsparcia (w tym koniecznos¢ oceny UR),

f) maksymalny termin na realizacje UR i czas na jej rozliczenie,

g) liste dokumentéw wymaganych na etapie rozliczenia srodkéw, zasady
kontroli i monitoringu realizowanej UR,

h) wymaog stanowigcy o tym, iz Dostawca ustugi, Operator/Partner nie moze

by¢ pracodawcg Uczestnika/Uczestniczki Projektu.
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2. Podpisanie Umowy wsparcia nastepuje w terminie do 14 dni kalendarzowych

od dnia ztozenia przez osobe dorostg poprawnie wypetnionych oraz
kompletnych dokumentow zgtoszeniowych.

3. Umowe wsparcia - mozna podpisa¢ na dwa sposoby:

3.1. podpisem wiasnorecznym — koniecznos$¢ dostarczenia Umowy w
oryginale na adres Biura Projektu,

3.2. kwalifikowalnym podpisem elektronicznym, bez koniecznosci osobistego
stawienia sie Uczestnika/Uczestniczki w siedzibie Operatora,

4. Po podpisaniu Umowy wsparcia i wniesieniu wktadu wiasnego uczestnik/czka
Projektu, najpdzniej w ciggu 60 dni kalendarzowych od dnia podpisania
Umowy wsparcia, wyszukuje w Bazie Ustug Rozwojowych ustuge
odpowiadajgca na jego indywidualne potrzeby, realizowang przez wybranego
przez siebie Dostawce Ustug i przekazuje Operatorowi Formularz
zapotrzebowania na ustuge rozwojowa wraz z karta ustugi (zalgcznik 2
do umowy wsparcia) w Dziataniu FELB.06.08 Programu Regionalnego
Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027.

5. Operator weryfikuje, czy przedmiot ustugi zgadza sie z potrzebami
Uczestnika/czki projektu wskazanymi w Formularzu potrzeb rozwojowych
(zatgcznik nr 7 do niniejszego Regulaminu) uczestnika/czki Projektu oraz
w Umowie wsparcia oraz czy koszty ustugi mieszczg sie w limitach
okreslonych przez 1IZ FEWL 2021-2027. Operator ma 5 dni roboczych na
weryfikacje w/w dokumentow.

6. Istnieje mozliwo$¢ wyboru studiow podyplomowych jako wybrang UR,

z zastrzezeniem, ze nie powinny one rozpoczynac sie wczesniej niz 30 dni

roboczych od daty podpisania Umowy wsparcia oraz nie mogg sie one

konhczy¢ pozniej niz 30.11.2027 r.

7. Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma obowigzek:

a) utworzenia indywidualnego konta w BUR i zapisania sie na wybrang UR
z wykorzystaniem ID wsparcia, nadanym przez Operatora,

b) Po podpisaniu Umowy wsparcia Uczestnik/czka Projektu zobowigzany jest
do wpfaty wktadu wtasnego (jezeli dotyczy) w wysokosci 5% lub 4%
wartosci ustugi rozwojowej, na zasadach wynikajgcych z Umowy wsparcia,

na wskazany tam rachunek bankowy Operatora.
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c) regularnego, punktualnego, sumiennego i aktywnego udziatu w ustudze
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realizowanej zgodnie z zatozeniami, tj. zgodnie z programem, formg, na

warunkach i w terminach,

d) niezwtocznego informowania Operatora o wszelkich problemach
w realizacji UR oraz o zmianach w planowanym przebiegu realizacji UR,
w szczegolnosci o zmianach w harmonogramie i/lub o zmianie miejsca
realizacji UR,

e) przystgpienia do egzaminu potwierdzajgcego kompetencje lub kwalifikacje
zawodowe — przeprowadzanego przez Dostawce Ustug lub przez podmiot
zewnetrzny (o ile wynika to z odrebnych przepisow),

f) poddania sie kontroli zarobwno w zakresie dokumentéw zwigzanych
z realizacjg UR jak i na miejscu realizacji UR, podczas wizyt
monitoringowych,

g) wypetnienia, najpézniej w ciggu 7 dni kalendarzowych od zakonczenia UR,
ankiety oceniajgcej, zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych
w BUR,

h) ztozenia dokumentow rozliczajgcych UR, w ciggu 14 dni kalendarzowych
od zakonczenia realizacji UR.

8. Operator ma obowigzek:

a) nadania numeru ID wsparcia Uczestnikowi/Uczestniczce Projektu dla
kazdej UR,

b) weryfikacji i zatwierdzenia dokumentéw rozliczeniowych do wyptaty kwoty
wsparcia bez zbednej zwtoki, w terminie do 14 dni roboczych od
otrzymania kompletnych dokumentéw od Uczestnika/Uczestniczki,

c) dokonania ptatnosci za UR Uczestnika/Uczestniczki Projektu Dostawcy
Ustug

d) wydania Uczestnikowi/Uczestniczce zaswiadczenia o rozliczeniu
udzielonego wsparcia (zatgcznik nr 3 do Umowy wsparcia - promesy).

9. Dostawca ustugi ma obowigzek:

a) realizacji UR zgodnie z Kartg Ustugi, w tym zgodnie z programem
i harmonogramem,

b) prowadzenia ewidencji obecnosci Uczestnika/Uczestniczki na zajeciach,

c) realizacji UR zgodnie z minimalnymi wymaganiami programowymi

okreslonymi dla danego typu ustugi,
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5.

d) wystawienia i wydania Uczestnikowi/Uczestniczce niezbednych do
rozliczenia UR dokumentow,

e) poddania sie kontroli zarowno w zakresie dokumentéw zwigzanych
z realizacjg UR jak i na miejscu realizacji, podczas wizyt monitoringowych,

f) podpisania o$swiadczenia dotyczgcego braku okolicznosci i podstaw do
zakazu udostepniania funduszy, srodkéw finansowych lub zasobow
gospodarczych oraz udzielania wsparcia w zwigzku z agresjg wobec
Ukrainy (Zatgcznik nr 5 do niniejszego Regulaminu).

Wsparcie w ramach Projektu nie moze byc¢ przyznane

Uczestnikowi/Uczestniczce oraz Wykonawcy wybranego przez niego jako

Dostawce ustugi, ktorzy:

podlegajg wykluczeniu na podstawie art.7 ust.1 ustawy z dnia 13 kwietnia
2022 r. o szczegoblnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu
agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego
(Dz.U. z 2023 r. poz. 1497 z p6zn.zm.);

podlegajg wykluczeniu na podstawie art. 5k rozporzadzenia (UE) Nr 833/2014
w brzmieniu nadanym rozporzgdzeniem Rady (UE) 2022/576 z dnia 8 kwietnia
2022 r. w sprawie zmiany rozporzadzenia (UE) Nr 833/2014 dotyczacego
srodkéw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi
sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE z 08.04.2022 r. nr L 111, str.1).

§8

Zasady finansowania

. kaczny koszt wsparcia UR realizowanych przez jednego

Uczestnika/Uczestniczke w ramach Projektu nie moze przekroczyé kwoty

dofinansowania 4 500,00 zt.

. W sytuacji kiedy koszt Ustugi rozwojowej przekroczy limit dofinansowania

wynoszgcy 4 500,00 PLN, koszty ponad limit pokrywa Uczestnik Projektu z
wiasnych srodkéw.

Przez Ustuge rozwojowg nalezy rozumie¢ np. szkolenie. W ramach jednej
Umowy wsparcia moze by¢ realizowana jedna lub wiele ustug rozwojowych.
Limit 4 500,00 PLN (dotyczy maksymalnej kwoty wsparcia udzielonego

jednemu uczestnikowi (PESEL).

Strona 23z 33



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez s ’ e _A Lubuskie
dla Lubuskiego Unie Europejska et \\% Warte zachodu

4. Wktad wiasny zostanie wniesiony przez Uczestnikow/Uczestniczki Projektu

i wynosi¢ bedzie maksymalnie 5% kosztow pojedynczej UR.

5. Uczestnik otrzymujgcy maksymalng kwote dofinansowania 4 500,00 zt
zobowigzany jest do wniesienia 236,84 zt wktadu wtasnego, co stanowi 5% z
kwoty 4 736,84 zt, tj. maksymalng wartos¢ wydatkéw kwalifikowalnych ustugi
rozwojowej.

6. Wysokos¢ wktadu wiasnego moze zostac obnizona do 4% kosztow
pojedynczej UR, w przypadku:

a) realizacji UR, ktéra prowadzi do nabycia kwalifikacji, o ktérych mowa
w art. 2 pkt 8 ustawy z dnia 22.12.2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikaciji, zarejestrowanych w ZRK oraz posiadajgcych nadany kod
kwalifikaciji
7. Uczestnik/Uczestniczka dokonywaé bedzie wptaty wktadu wiasnego na
zasadach wynikajgcych z Umowy wsparcia, na wskazany rachunek bankowy
Operatora.
§9

Kwalifikowalnos¢ kosztow

1. Kwalifikowanie kosztow UR jest mozliwe w przypadku, gdy zostaty spetnione
ponizsze warunki:
a) zgtoszenie na UR zostato zrealizowane za posrednictwem BUR,
b) wydatek zostat rzeczywiscie poniesiony na zakup UR,
c) wydatek zostat prawidtowo udokumentowany,
d) UR zostata zrealizowana zgodnie z zatozeniami, tj. zgodnie z
programem, formg, na warunkach i w wymiarze czasowym okreslonym
w Karcie ustugi BUR i jest zgodna ze zidentyfikowanymi potrzebami
uczestnika projektu okreslonymi w etapie Il Identyfikacja potrzeb
szkoleniowych
e) UR zakonczyta sie wypetnieniem ankiety oceniajgcej ustuge rozwojowa,
zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych okreslonym w
Regulaminie BUR, (aktualnym na dzieh dokonania oceny) po
zakonczeniu realizacji ustugi rozwojowe.
2. W ramach Projektu nie jest mozliwe kwalifikowanie kosztow UR, ktora:

a) jest Swiadczona przez podmiot na rzecz swoich pracownikow,
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b) jest Swiadczona przez podmiot, z ktérym osoba dorosta korzystajgca ze

wsparcia jest powigzana kapitatowo lub osobowo, przy czym
powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie w szczegolnosci:
i. udziat w spotce jako wspdlnik spoétki cywilnej lub spotki osobowej;
ii. posiadanie co najmniej 10% udziatéw lub akcji spofki, o ile nizszy
prog nie wynika z przepiséw prawa,;

iii. petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub
zarzgdzajgcego, prokurenta lub petnomocnika;

iv. pozostawanie w stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci w wyborze
Dostawcy ustug, w szczegolnosci pozostawanie w zwigzku
matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa drugiego
stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki

lub kurateli;

c) obejmuje wzajemne $wiadczenie ustug w danym PSF o zblizonej

tematyce przez dostawcéw ustug, ktdrzy delegujg na ustugi siebie oraz
swoich pracownikéw i korzystajg z dofinansowania, a nastepnie
Swiadczg ustugi w zakresie tej samej tematyki dla przedsiebiorcy, ktory

wczesniej wystepowat w roli dostawcy tych ustug,

d) jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje operatora lub partnera

w danym projekcie albo przez podmiot powigzany z operatorem lub
partnerem kapitatowo lub osobowo (zgodnie z powigzaniami

wskazanymi w pkt. b),

e) jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje operatora lub partnera

operatora PSF w ktérymkolwiek programie regionalnym lub FERS,
obejmuje koszty niezwigzane bezposrednio z UR, w szczegolnosci
koszty srodkéw trwatych przekazywanych Uczestnikom/Uczestniczkom
Projektu, koszty dojazdu i zakwaterowania, z wytgczeniem kosztow
zwigzanych z pokryciem specyficznych potrzeb oséb

Z niepetnosprawnosciami, ktére mogg zosta¢ wsparte w ramach

Projektu PSF w ramach mechanizmu racjonalnych usprawnien,
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o ktérych mowa w Wytycznych dotyczgcych realizacji zasad

réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-20274,

g) dotyczy kosztow ustugi rozwojowej, ktorej obowigzek przeprowadzenia
na zajmowanym stanowisku pracy wynika z odrebnych przepisow
prawa (np. wstepne i okresowe szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i
higieny pracy, szkolenia okresowe potwierdzajgce kwalifikacje na
zajmowanym stanowisku pracy),

h) zostata przeprowadzona niezgodnie z informacjami zawartymi w
Formularzu potrzeb uczestnikow projektu i nie odpowiada
zidentyfikowanym wtedy potrzebom uczestnika/czki projektu;

i) nie odbyta sie stacjonarnie lub zdalnie w czasie rzeczywistym z
udziatem ustugobiorcy i trenera, w szczegdlnosci jest ustuga
swiadczong w formach uznanych za niekwalifikowalne w ramach PSF
tj.:

i. ustuga zdalna (dawniej e-learning) — oznacza proces uczenia sie
opartego na interakcji uczestnika ustugi z materiatem
wspierajgcym rozwoj i uczenie sie bez rownoczesnego udziatu
eksperta czy trenera (osoby prowadzgcej ustuge),

ii. ustuga mieszana (ustuga stacjonarna potgczona z ustugg zdalng)
— proces uczenia sie, ktéry odbywa sie z rbwnoczesnym
udziatem zaréwno uczestnikow, jak i eksperta czy trenera w
miejscu wskazanym w Karcie ustugi oraz zawiera elementy
interakcji uczestnika ustugi z materiatem wspierajgcym rozwdj i
uczenie sie bez réwnoczesnego udziatu eksperta czy trenera
(osoba prowadzgca ustuge);

iii. ustuga mieszana (ustuga zdalna potgczona z ustugg zdalng w
czasie rzeczywistym) — proces uczenia sie, ktéry zawiera
elementy opierajgce sie na interakcji uczestnika ustugi z
materiatem wspierajgcym rozwaj i uczenie sie bez
rbwnoczesnego udziatu eksperta czy trenera oraz elementy

odbywajgce sie z rwnoczesnym udziatem uczestnikow oraz

4 https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-dotyczace-realizacji-zasad-
rownosciowych-w-ramach-funduszy-unijnych-na-lata-2021-2027-1/
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eksperta czy trenera (osoba prowadzgca ustuge) za pomocg
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komunikatora.

3. Operator zapewnia brak podwaojnego finansowania wsparcia realizowanego w
projekcie z dziataniami wdrazanymi w:

a) KPO (dot. inwestyciji 4.4.1 praca zdalna);

b) FERS (w zakresie zielonych kompetenciji, w tym kompetencji niezbednych
do pracy w sektorze zielonej gospodarki oraz zarzgdzania
réznorodnoscig/wiekiem);

c) FEW (dot. Dziatania FEWP.10.01 Rynek pracy, ksztatcenie i aktywne
spoteczenstwo wspierajgce transformacje gospodarki, typ projektu:
Uczenie sie przez cate zycie — Baza Ustug Rozwojowych).

Analizie pod katem ryzyka podwaojnego finansowania powinien podlegac

udziat tego samego Uczestnika/-czki Projektu w tym samym szkoleniu u tego

samego wykonawcy (niezaleznie od terminu, kiedy szkolenie miato miejsce).

4. W przypadku, kiedy wartos¢ UR przekracza dopuszczalny poziom wsparcia,
koszt UR w zakresie niedofinansowanym w ramach Projektu, jest wnoszony
przez Uczestnika/Uczestniczke na rachunek bankowy Dostawcy ustugi, w
ramach wktadu wtasnego, ktéry nie wlicza sie w obowigzkowy wktad witasny w
wysokosci 4% lub 5% (zgodnie z zapisem §7 Regulaminu).

5. Maksymalna kwota pojedynczej UR, w przeliczeniu na jedng godzine UR dla
jednej osoby, nie powinna przekraczac lll kwartyla dla danej kategorii UR w
dniu zapisu uczestnika projektu na ustuge rozwojowa.

6. Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest zobligowany/-na do wniesienia wktadu

wiasnego w Projekcie, w zakresie niedofinansowanym w ramach Projektu.

§10

Rozliczenie wsparcia UR

1. Po zakonczeniu realizacji UR niezbednym do rozliczenia i otrzymania
dofinansowania jest przedtozenie Operatorowi dokumentow:
1) przez Uczestnika/Uczestniczke Projektu:
a) wniosku o rozliczenie UR sporzgdzony zgodnie ze wzorem (zatgcznik

nr 2 do Umowy wsparcia),
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b) ocene ustugi rozwojowej, w terminie 7 dni kalendarzowych od realizacji

ustugi rozwojowej. Operator w szczegolnie uzasadnionych przypadkach
moze wydtuzy¢ termin dokonania oceny, jednak nie dtuzej niz o 14 dni
kalendarzowych.

c) dokumentu potwierdzajgcego wniesienie wktadu wiasnego

d) dokumenty potwierdzajgce spetnienie kryteriéw formalnych
uczestnictwa w Projekcie, wymienione w § 3, ust. 1 pkt. 1.2. niniejszego

Regulaminu, wazne na dzien rozpoczecia UR.

2) Przez Dostawce Ustugi:

2.

a) faktury lub rachunku lub innego réwnowaznego dowodu ksiegowego
wystawionego przez Dostawce ustugi zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci. Dokument powinien
zawiera¢ co najmniej: dane nabywcy/ustugobiorcy
(Uczestnika/Uczestniczki), liczbe godzin UR, identyfikator nadany w
systemie informatycznym (ID wsparcia), nazwe/tytut i nr UR w BUR)

b) kopie (potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem) dokumentu
(certyfikatu/ zaswiadczenia) potwierdzajgcego nabycie,
podwyzszenie lub dostosowanie kompetenc;ji lub kwalifikacji lub
zaswiadczenie o przystgpieniu przez Uczestnika/Uczestniczke do
egzaminu i uzyskaniu wyniku negatywnego,

Po otrzymaniu wymaganych dokumentéw, okreslonych w pkt. 1 oraz 2,
Operator bez zbednej zwitoki, ale nie pdzniej niz w ciggu 14 dni
kalendarzowych od dnia ztozenia kompletnej dokumentacji dokonuje oceny
i weryfikacji przekazanej dokumentacji, w tym weryfikuje m.in., czy
dokonano oceny ustug rozwojowych oraz spetniono pozostate warunki

kwalifikowalnosci wydatkow.

. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w przedtozonych dokumentach

Operator wzywa do korekty dokumentéw w wyznaczonym terminie - nie
krétszym, niz 7 dni kalendarzowych.

Bieg terminu na weryfikacje i zatwierdzenie dokumentéw rozliczeniowych
zostaje zawieszony w przypadku potrzeby uzyskania korekt w zakresie
dokumentow rozliczeniowych. Bieg terminu zawiesza sie z chwilg
wystgpienia Operatora do Uczestnika/Uczestniczki, ktory/-a jest

zobowigzany/-na do wniesienia uzupetnienia lub ztozenia wyjasnien, celem
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dalszego procedowania z dokumentami rozliczeniowymi. Z chwilg

przekazania uzupetnienia, bieg terminu zostaje odwieszony, a Operator
dysponuje jedynie tg czescig terminu, ktorej nie wykorzystat do momentu
zawieszenia biegu terminu.

5. Operator moze wezwac Uczestnika/Uczestniczke do uzupetnienia brakow
formalnych lub ztozenia wyjasnien do ztozonych przez
Uczestnika/Uczestniczke dokumentow rozliczeniowych. Operator co do
zasady wskazuje na wszystkie btedy, braki i wady w ztozonych przez
Uczestnika/Uczestniczke dokumentach rozliczeniowych. Operator moze
dokonac kolejnego wezwania tylko w zakresie kwestii wymagajgcych
dalszego wyjasnienia po uzupetnieniu dokumentéw przez
Uczestnika/Uczestniczke.

6. Po otrzymaniu wszelkich wymaganych dokumentéw oraz ich pozytywne;j
weryfikacji Operator dokonuje optacenia kwoty wynikajgcej z faktury VAT
wystawionej przez Dostawce Ustugi za udziat w ustudze rozwojowej na
zasadach okreslonych w Umowie wsparcia, to jest:

a) do wysokosci kosztow rzeczywistych ustugi rozwojowej/egzaminu

b) do wysokosci limitu kwotowego za godzine zrealizowanej ustugi
rozwojowej/ egzaminu weryfikowanej na dzien zapisu
uczestnika/uczestniczki projektu na ustuge rozwojowa.Limit
maksymalnej wartosci jednej godziny ustugi, ktory nie moze
przekroczyc¢ Il kwartyla dla danej kategorii ustugi dostepnej w BUR.

c) do limitu na jednego Uczestnika Projektu.

7. Operator nie dokona ptatno$ci na rzecz Uczestnika/Uczestniczki w przypadku:

a) nieztozenia w wyznaczonym terminie przez Uczestnika/Uczestniczke
dokumentow rozliczajgcych UR,,

b) nieztozenia przez Uczestnika/Uczestniczke, w wyznaczonym przez
Operatora terminie, wymaganych wyjasnien, nieusuniecia brakdéw lub
niedokonania korekty w ztozonej dokumentaciji rozliczeniowej,

c) niewypetnienia ankiety oceniajgcej UR zgodnie z Systemem Oceny Ustug
Rozwojowych w BUR,

d) utrudniania kontroli,

e) niewykonania przez Uczestnika/Uczestniczke i/lub Dostawce ustugi

zalecen pokontrolnych,
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f) nieprzystgpienia przez Uczestnika/Uczestniczke do egzaminu

weryfikujgcego kompetencje lub kwalifikacje, w terminie wyznaczonym
przez Dostawce ustugi bez podania uzasadnionej przyczyny wynikajgcej
np. ze zdarzen losowych.

8. O niedokonaniu ptatnosci, o ktérych mowa w ust. 8 niniejszego Regulaminu,
Operator zawiadamia Uczestnika/Uczestniczke za pos$rednictwem poczty
elektronicznej wraz ze wskazaniem przyczyn.

9. Uruchomienie ptatnosci nastepuje po usunieciu lub wyjasnieniu przyczyn
wymienionych w ust. 6, w terminie okreslonym w ust. 8 niniejszego
Regulaminu.

10.Wsparcie zostanie przekazana na rachunek bankowy Dostawcy Ustug

wskazany we Whniosku o rozliczenie UR (Zatgcznik nr 2 do Umowy wsparcia)

§11

Warunki rezygnaciji i wykluczenia z udziatu w Projekcie

1. Osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie moze zrezygnowacé z udziatu
w Projekcie z przyczyn losowych informujgc o tym Operatora, nie pdzniej niz
na 3 dni robocze po wystgpieniu zdarzenia. Rezygnacje nalezy ztozy¢
osobiscie w Biurze Projektu, pocztg lub mailowo.

2. W przypadku rezygnacji Uczestnika/Uczestniczki z udziatu w Projekcie
(zgodnie z ust. 1 powyzej), w przypadku gdy jest to mozliwe, na zwolnione

miejsce zostanie zakwalifikowana pierwsza osoba z listy rezerwowe;.

§12

Wytaczenia dotyczace pomocy publicznej/de minimis

1. W ramach Projektu nie przewiduje sie wystepowania i udzielania pomocy
publicznej/ de minimis.
2. W zwigzku z powyzszym:
2.1. w Projekcie nie mogg wzig¢ udziatu osoby, ktore:
a) sg zatrudnione przez Operatora lub Dostawce ustug,
b) prowadzg dziatalnos¢ gospodarczg (w tym status ZAWIESZONA),

c) prowadzg wiasne gospodarstwo rolne (w tym hodowle zwierzat),
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d) zgtosity sie do udziatu w Projekcie z inicjatywy swojego pracodawcy,

e) sg uprawnione do otrzymania pomocy publicznej/pomocy de
minimis.

2.2. W Projekcie nie mogg by¢ realizowane formy wsparcia, ktére:

a) realizowane sg w miejscu zatrudnienia (w zaktadzie pracy)
Uczestnika/Uczestniczki Projektu ,

b) przyczyniajg sie do realizacji potrzeb konkretnego przedsiebiorstwa
i gospodarstwa rolnego,

c) obejmujg wsparciem w Projekcie wiecej niz 20%
Uczestnikow/Uczestniczek szkolen zatrudnionych u jednego
pracodawcy.

3. Analiza powyzszych przestanek wykluczenia pomocy publicznej/de minimis
prowadzona bedzie (na podstawie przedstawionych przez
Uczestnikow/Uczestniczki informacji i oéwiadczen) zarbwno na etapie
weryfikacji Formularzy zgtoszeniowych, jak i przed rozpoczeciem udziatu

przez Uczestnika/Uczestniczke w UR.

§13

Kontrola i monitoring

1. Operator, Instytucja Zarzgdzajgca FEWL 2021-2027 lub inne instytucje
uprawnione do przeprowadzania kontroli na podstawie odrebnych przepiséw
lub upowaznien, majg prawo do kontroli zaréwno realizowanych UR jak i
dokumentow rozliczeniowych dostarczonych przez Uczestnika/Uczestniczke
(m. in. dokumentéw finansowych, zaswiadczen o ukohczeniu UR), ktora
obejmuje, czy UR zostaty faktycznie zrealizowane i rozliczone zgodnie z
warunkami umowy.

2. Kontrola moze by¢ prowadzona w siedzibie Operatora oraz przez Operatora w
trakcie realizacji Projektu, na jego zakonczenie lub po jego zakonczeniu oraz
po wyptacie wsparcia w terminie do 4 tygodni od dnia zakonczenia udziatu
Uczestnika/Uczestniczki w Projekcie.

3. Kontrola moze mie¢ forme niezapowiedzianej wizyty monitoringowej w miejscu
realizacji UR. Poprzez miejsce realizacji UR nalezy rozumie¢ miejsce ustugi

realizowanej w formie stacjonarnej, jak i zdalnej np. Swiadczonej poprzez
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Internet, portal, platforme itp. Srodki komunikacji. Celem wizyty monitoringowej

E Fundusze Europejskie Dofinansowane przez s ’ e _A Lubuskie

jest sprawdzenie faktycznego dostarczenia UR i jej zgodnosci ze standardami
i z Kartg Ustugi oraz faktycznego udziatu Uczestnika/Uczestniczki w UR.

4. W trakcie kontroli sporzgdzane bedg protokoty, ktore na zakonczenie wizyt
podpisywane bedg przez Specjaliste ds. monitoringu oraz osobe uprawniong
przez Dostawce ustugi.

5. Uczestnik/Uczestniczka Projektu oraz Dostawca ustugi majg obowigzek
poddac sie kontroli, udzieli¢ informacji w zakresie zwigzanym z udziatem
w Projekcie oraz udzieli¢ pisemnej odpowiedzi na kazdy temat w zakresie
zwigzanym z udziatem w Projekcie i na kazde wezwanie Operatora, w terminie
5 dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania.

6. W przypadku stwierdzenia naruszenia postanowien Umowy wsparcia lub
Regulaminu rekrutaciji i uczestnictwa w Projekcie oraz nieuzyskania w
wyznaczonym terminie informacji/wyjasnien, Operator moze rozwigza¢ umowe
w trybie natychmiastowym, bez mozliwos$ci refundacji kosztow UR objetych
umowa.

§14
Ochrona danych osobowych

1. Dane osobowe Uczestnika/Uczestniczke sg przetwarzane zgodnie
z informacjg zawartg w oswiadczeniu Uczestnika/Uczestniczke Projektu
podpisanym przez niego w trakcie przystepowania do Projektu.

2. Przy przetwarzaniu danych osobowych Operator przestrzega przepiséw
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018
r. o ochronie danych osobowych.

3. Dane osobowe Uczestnika/Uczestniczki mogg by¢ przetwarzane przez
Operatora wytgcznie w celach zwigzanych z realizacjg Projektu, w tym takze

ewaluacji, monitoringu, kontroli i sprawozdawczosci.
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§ 15

Postanowienia koncowe

1. Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma obowigzek przestrzegania zasad
niniejszego Regulaminu.

2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma obowigzek informowania Operatora
0 kazdej zmianie danych osobowych (w szczegdlnosci adresu zamieszkania,
adresu do kontaktow, numeru telefonu, adresu e-mail, zmiany nazwiska)
niezwtocznie po zaistnieniu zmiany.

3. Regulamin jest dostepny w Biurze Projektu i na stronie internetowej Projektu.

4. Regulamin obowigzuje od dnia zatwierdzenia przez Instytucje Zarzadzajgca .
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubuskiego.

5. Operator Projektu zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian do
Regulaminu. Informacje o zmianach bedg zamieszczane na stronie
internetowej Projektu oraz w Biurze Projektu.

6. Zmiany Regulaminu nie wymagajg podpisywania przez
Uczestnika/Uczestniczke oswiadczenia o akceptacji jego tresci.

7. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie
zapisy dokumentow programowych w ramach regionalnego programu
Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027.

8. Operator Projektu nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach
programowych w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubuskiego2021-2027 oraz przepisach prawa dotyczacych realizacji Projektu.

9. Integralng czesc¢ niniejszego Regulaminu stanowig jego zatgczniki.

Zataczniki do Regulaminu:

Zatgcznik nr 1. Formularz zgtoszeniowy;

Zatgcznik nr 2. Deklaracja uczestnictwa w Projekcie;

Zatgcznik nr 3. Karta ustugi doradztwa zawodowego;

Zatgcznik nr 4. Umowa wsparcia

Zatgcznik nr 5. Oswiadczenie Dostawcy Ustugi;

Zatgcznik nr 6. Formularz zgtoszeniowy na doradztwo

Zatgcznik nr 7. Formularz potrzeb rozwojowych Uczestnika Projektu

Zatgcznik nr 8. Oswiadczenie dotyczgce miejsca zamieszkania
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